est a compléter et adresser par mail a votre service RH
doivent étre renseignées
ne sera diffusée si ce formulaire n’est pas complété

A I’attention du service RH

Oumalek Fanny

Un commentaire éventuel

Merci beaucoup de poster cette annonce sur votre site

Auxiliaire de Puériculture H/F (69) Fontaine sur sabne
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Si I'intitulé de poste est absent de la liste, saisir ici en respectant la nomenclature

Filiere métier
Compétences / Formation
Contrat
Groupe (pour la CC ECLAT)
Qui recrute (creche, ALSH, etc...)
Email du recruteur
Statut du poste
Télétravail
Temps de travail
Rémunération en 2025
Convention collective
Mobilité

I Région

I Adresse postale

Petite enfance

DE AP

CDI

Groupe C—285

Multi-accueil « Les Marronniers »

Fanny.oumalek@leolagrange.org

Employé

Non

35h

2105.99

ECLAT

Non

AUVERGNE RHONE ALPES

18 rue ampere 69270 fontaine sur sabne

Ici le descriptif du poste, résumé et objectifs du poste (en quelques lignes)
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Au sein du multi-accueil " Les Marronniers " de Fontaine sur sadne, géré par Léo lagrange petite
enfance

Vous participez a I'accueil de chaque enfant et de sa famille dans le respect de son individualité et du
projet pédagogique. Vous veuillez a la securité affective, psychique et physique des enfants dont
vous avez la responsabilité. Voue veuillez également a leur épanouissement en mettant en place des
activités en faveur de leur développement psychomoteur et émotionnel. VVous étes sur le terrain afin
de veillez au respect du projet pédagogique de la structure que vous avez construit avec I'équipe.
Vous participer aux soins des enfants.

Poste en CDI, 35h, du lundi au vendredi. A pourvoir des maintenant

Le salaire a partir de 2105€99, selon expérience.

Avantages : 30 CP + 5 RTT soit 7 semaines de congés. Cheques vacances, cadeaux et culture,

large plan de formation, plan d'épargne entreprise avec une prime annuelle, avantages grace
au CSE.

Missions (Activités et téches)

e |tem
e [tem
e |tem
e |tem
Profil
Savoir

e Dynamique

e Capacité d’écoute et d’adaptation
e Ponctuelle

e Bonne communication

e Respectueuse

Savoir-étre
e |tem
e |tem
e |tem
e |tem
Savoir-faire
e |tem
e |tem
e |tem
e |tem

Avantages sociaux (Ne pas modifier)

e Plan d’épargne entreprise
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e Activités sociales et culturelles proposées par le comité social et économique
e Action Logement

e Mutuelle et prévoyance

e Plan de développement des compétences

Qui sommes-nous ? (Ne pas modifier)

La Fédération Léo Lagrange, c’est une aventure humaine de plus de 70 ans au service de I'éducation populaire,
de la citoyenneté et de I'économie sociale et solidaire. Avec 7 000 collaborateurs engagés, nous sommes un
acteur clé des politiques publiques en petite enfance, animation socio-culturelle et formation.
Rejoignez-nous et devenez acteur d’un changement durable au service de I'intérét général !

Quelques mots sur la structure...

Multi-accueil de 26 berceaux ouvert du lundi au vendredi de 7h30 a 18h30. Cette AEJE est composé de 2
groupes : bébé, moyen et grand. Une équipe chaleureuse, dynamique et pleine de projet vous attends avec
impatience.
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